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Versdo
novembro/2023
Ultima Atualizacdo

Justificativa

A organizagao dos treinamentos realizados buscou atender a previsio realizada pelos gestores no PAT-Planejamento Anual de Treinamento de 2023. Além dos 3 (trés) treinamentos programados no PAT para
novembro, outros foram realizados além dagueles planejados, porém foram necessérios devido a atual realidade da unidade.

Andlise Critica

No periodo em andlise a meta estabelecida foi alcangada, pois, dos 3 treinamentos programados para o més de novembro, foram executados todos treinamentos na unidade da UPA-Penha 24h, pode-se analisar as
agdes realizadas de uma forma positiva, viabilizada em razéo da retomada ampla e efetiva dos i a0s com foco especial no anual de PAT,
amanutengao e evolugao da qualidade da prestagéo de servico assistencial e administrativo,
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